Соглашение по охране труда

	       Соглашение по охране труда - обязательная для работодателя правовая форма  планирования и проведения мероприятий по охране труда с указанием сроков выполнения, источников финансирования и ответственных за их выполнение.
      Соглашение является необходимым приложением к коллективному договору и вступает в силу с момента его подписания работодателем или уполномоченным им лицом (либо со дня, установленного  соглашением).   
     Внесение изменений и дополнений в соглашение производится по согласованию с профкомом. 
	     Контроль за выполнением соглашения осуществляется непосредственно руководителем образовательного учреждения и профсоюзным комитетом. При осуществлении контроля, администрация обязана предоставить профкому всю необходимую для этого имеющуюся информацию.

Соглашение по охране труда
(наименование организации)
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	Лечебно-профилактические и санитарно-бытовые мероприятия
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	Мероприятия по обеспечению средствами индивидуальной защиты
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	Мероприятия по пожарной безопасности
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	




Директор учреждения                      ________________________
Председатель профсоюзной организации  _____________________

