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ПОЛОЖЕНИЕ 

об оказании материальной помощи членам Профсоюза 

 территориальной организации Прокопьевского городского округа 

Профессионального союза работников народного образования и науки 

Российской Федерации 

 

 

1. Общие положения 

 

1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с Федеральным 

законом «О профессиональных союзах, их правах и гарантиях деятельности», 

другими Федеральными законами и иными нормативными правовыми актами 

Российской Федерации, Уставом Профессионального союза работников народного 

образования и науки Российской Федерации (далее – Устав Профсоюза) и 

определяет порядок и размер оказания материальной помощи членам 

Профессионального союза работников народного образования и науки Российской 

Федерации (далее – члены Профсоюза). 

1.2. Члены Профсоюза имеют право в соответствии с пунктом 4 статьи 8 

Устава Профсоюза получать материальную помощь в порядке и размерах, 

устанавливаемых соответствующим выборным коллегиальным профсоюзным 

органом с учётом профсоюзного стажа. 

1.3. Материальная помощь членам Профсоюза оказывается из средств ТО 

ПГО Общероссийского Профсоюза образования за счет членских профсоюзных 

взносов. 

1.4. Решение об оказании материальной помощи членам Профсоюза и ее 

размерах принимает Президиум ТО ПГО Общероссийского Профсоюза 

образования. 

1.5. Материальная помощь, как правило, оказывается один раз в год. В 

исключительных случаях допускается оказание материальной помощи членам 

Профсоюза повторно. 



1.6. Материальная помощь членам Профсоюза оказывается при наличии 

финансовых возможностей у ТО ПГО Общероссийского Профсоюза образования. 

1.7. Материальная помощь, оказанная члену Профсоюза за счет членских 

профсоюзных взносов, не облагается налогом на доходы физических лиц (п.31 

ст.217 гл.23 Налогового кодекса Российской Федерации) и на нее не начисляются 

страховые взносы. 

1.8. Материальная помощь, оказанная члену Профсоюза за счет иных 

источников, подлежит обложению налогом на доходы физических лиц в 

установленном порядке. 

1.9. Расходы на материальную помощь производятся по статье «Материальная 

помощь» согласно смете, утверждённой  Советом ТО ПГО Общероссийского 

Профсоюза образования. 

 

2. Порядок оказания материальной помощи членам Профсоюза 

 

2.1. За материальной помощью из средств ТО ПГО Общероссийского 

Профсоюза образования может обратиться как сам член первичной Профсоюзной 

организации лично, так и за него с ходатайством может обратиться первичная 

Профсоюзная организация. 

 

2.2. Основанием для оказания материальной помощи за счет членских 

профсоюзных взносов членам Профсоюза является: 

- личное заявление члена Профсоюза на имя председателя ТО ПГО 

Общероссийского Профсоюза образования, в котором указывается причина, по 

которой он обращается за оказанием материальной помощи или 

выписка из протокола заседания профсоюзного Комитета первичной профсоюзной 

организации с ходатайством к территориальной организации Профсоюза о 

выделении материальной помощи члену Профсоюза, стоящего на учете в этой ППО, 

- подтверждающие документы, 

- выписка из постановления Президиума ТО ПГО Общероссийского 

Профсоюза образования на оказание материальной помощи члену Профсоюза,  

- профсоюзный стаж должен быть не менее 6 месяцев. 

 

2.3. Выплаты материальной помощи членам Профсоюза осуществляются в 

следующих случаях:  

2.3.1. В связи с чрезвычайными обстоятельствами (стихийные бедствия, 

пожары и т.п.) – размер материальной помощи до 3 000 рублей. 

Представляемые документы: 

– личное заявление члена Профсоюза об оказании материальной помощи, 



– справки, выданные органами местного самоуправления, подтверждающие 

факт чрезвычайных обстоятельств. 

2.3.2. В связи с хищением имущества (кражи, грабежи и др.) – размер 

материальной помощи до 2 000 рублей. 

Представляемые документы: 

– личное заявление члена Профсоюза об оказании материальной помощи, 

– справка соответствующих правоохранительных органов. 

2.3.3. При наступлении заболевания, требующего хирургической операции, 

стационарного лечения, длительного, дорогостоящего амбулаторного лечения 

членов Профсоюза и их детей – размер материальной помощи до 5 000 рублей. 

Представляемые документы: 

– личное заявление члена Профсоюза об оказании материальной помощи, 

– справка из медицинского учреждения, подтверждающая необходимость 

дорогостоящей помощи или хирургической операции или копия выписки из 

медицинского учреждения, подтверждающая факт нахождения члена Профсоюза на 

лечении,  

– чеки, подтверждающие оплату лечения и приобретения дорогостоящих 

лекарств. 

2.3.4. В связи с приобретением путевки в загородные летние 

оздоровительные центры города Прокопьевска «Олимпиец», «Уголек», 

«Солнышко», «Бережок», «Елочка» для детей членов Профсоюза – размер 

материальной помощи до 2 000 рублей. 

Представляемые документы: 

– личное заявление члена Профсоюза об оказании материальной помощи, 

– выписка из протокола заседания профсоюзного комитета первичной 

Профсоюзной организации, 

– платежные документы, подтверждающие факт оплаты путевки за лагерь 

(чек), 

– копия свидетельства о рождении ребенка, 

– паспорт члена Профсоюза. 

2.3.5. В связи со сборами ребенка в школу – размер материальной помощи 

до 1 500 рублей на каждого ребенка. 

Представляемые документы: 

– личное заявление члена Профсоюза об оказании материальной помощи, 

– копия свидетельства о рождении ребенка. 

2.3.6. В связи с рождением ребёнка – размер материальной помощи до 2 000 

рублей. 

Представляемые документы: 

– личное заявление члена Профсоюза об оказании материальной помощи, 



– копия свидетельства о рождении ребенка. 

2.3.7. В связи с регистрацией брака – размер материальной помощи до 2 000 

рублей. 

Представляемые документы: 

– личное заявление члена Профсоюза об оказании материальной помощи, 

– копия свидетельства о заключении брака. 

2.3.8. В случае смерти члена семьи  – размер материальной помощи до 3 000 

рублей. 

Представляемые документы: 

– личное заявление члена Профсоюза об оказании материальной помощи, 

– копия свидетельства о смерти родственника,  

– документ, подтверждающий родство (копия свидетельства о браке, 

рождении). При этом к членам семьи относятся родители, супруг(а), дети члена 

Профсоюза. 

2.3.9. В связи с юбилейными датами члена Профсоюза: 50, 55, 60, 65 и 

другие последующие затем пятилетия – размер материальной помощи до 2 000 

рублей. 

Представляемые документы: 

– личное заявление члена Профсоюза об оказании материальной помощи, 

– копия паспорта члена Профсоюза. 

 

2.4. Материальная помощь по иным трудным жизненным ситуациям может 

быть оказана по постановлению Президиума ТО ПГО Общероссийского Профсоюза 

образования. 

 

2.5. Для принятия положительного решения об оказании материальной 

помощи и ее размере учитываются следующие факторы: 

- профсоюзный стаж члена Профсоюза; 

- частота обращений с просьбой предоставления материальной помощи; 

- семейное положение (одинокий родитель, наличие на иждивении двух и 

более детей, детей-инвалидов, родителей-инвалидов); 

- активное участие в деятельности первичной Профсоюзной организации. 

 

2.6. Выплаты материальной помощи конкретному лицу производится по 

платёжным документам согласно порядку ведения кассовых операций в ТО ПГО 

Общероссийского Профсоюза образования. 

 



2.7. Выплата материальной помощи производится заявителю лично при 

наличии у него паспорта, под роспись в расходном кассовом ордере. 

 

3. Заключение 

 

3.1. В соответствии с пунктом 31 статьи 217 Налогового кодекса Российской 

Федерации не подлежат налогообложению (освобождаются от налогообложения) 

выплаты, производимые профсоюзными организациями  (в том числе материальная 

помощь) членам Профсоюза за счёт членских профсоюзных взносов. 

3.2. За правильность и полноту оформления документов и выдачу денежных 

средств в виде материальной помощи отвечает главный бухгалтер  ТО ПГО 

Общероссийского Профсоюза образования. 

3.3. Контроль за соблюдением установленного в организации Профсоюза 

порядка оказания материальной помощи членам Профсоюза, осуществляется 

контрольно-ревизионной комиссией ТО ПГО Общероссийского Профсоюза 

образования и контрольно-ревизионной комиссией вышестоящей организации. 

 


